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¢SABIAS QUE...?

La falta de ergonomia en las

empresas supone cerca del 45%
del total de las bajas laborales.

Los riesgos ergonémicos generan
trastornos miisculo esqueléticos,
los cuales representan el 31% de
los accidentes de trabajo y el 83%

COMO IMPACTAN LOS RIESGOS ERGONOMICOS

EN LASALUDY EN LA PRODUCTIVIDAD
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BENEFICIOS DE INVERTIR EN ERGONOMIA

de las enfermedades
profesionales.
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