
Hablemos de
Género:

¿Cómo integrarlo en 
la gestión de la 

Seguridad y Salud 
Laboral?

#EmpresaSaludable #SoySostenible #Agenda2030  #ODS

Uno de los desafíos que tiene la seguridad y
salud laboral es la integración del enfoque de
género, de modo que, teniendo en cuenta las
diferencias biológicas que existen entre mujeres
y hombres, las desigualdades sociales y la
distinta exposición a ciertos riesgos laborales, se
puedan implementar estrategias y acciones
preventivas que permitan conseguir condiciones
de trabajo más seguras y saludables para las
mujeres.
Es momento de avanzar.

✓ Investigar
✓ Innovar
✓ Formar
✓ Compartir


