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Hablemos de
Género:

¢Como integrarlo en
la gestion de la
Seguridad y Salud

Uno de los desafios que tiene la seguridad vy
salud laboral es la integracién del enfoque de
género, de modo que, teniendo en cuenta las
diferencias bioldgicas que existen entre mujeres
y hombres, las desigualdades sociales y la
distinta exposicidn a ciertos riesgos laborales, se
puedan implementar y acciones
p tivas it r condiciones
j )les para las




